Mercoledi 8 Luglio - conpessobitics. Sessarove 40

Workshop: Performances management e abilita relazionali
Mindy Shoss - Saint Louis University, US
Gabriele Giorgi - Universita Europea di Roma
Silvia Pignata - University of South Australia

Workshop: Salute emotiva e Intelligenza emotiva
Anna Maria De Santi - Istituto Superiore di Sanita
Enrica Brachi - Universita di Siena
Salvatore Fadda - Universita di Sassari

Workshop: Nuove visioni per nuovi managers
Javier Fiz Perez - Universita Europea di Roma
Giovanni Andrea Pinna - My Life Design Foundation
Mario Carrassi - Universita di Bari

Workshop: Creare e motivare il team di lavoro
Massimo Fancellu e Daniela Inconis - AIF Sardegna

Giovedi 9 Luglio- Hotel Catalunya, Alghero
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Registrazione
Saluti di benvenuto

- BS Design, Milano

Sergio lavicoli - INAIL, Roma

La gestione del rischio stress in Italia e in Europa: dalla ricerca
all'implementazione della normativa

Enzo Cordaro - Associazione ltaliana Benessere e Lavoro
L'organizzazione nel lavoro che cambia: prevenire il disagio per
facilitare i cambiamenti

Fernando Justicia Justicia - Universidad de Granada

Stress e gli effetti sulla salute fisica, sociale e psicologica

Silvia Pignata - University of South Australia

Job stressors in the university context

Antonio Marcato - Politecnico di Milano

Le indagini sul benessere organizzativo negli Atenei italiani
Salvatore Fadda - Universita di Sassari

Il modello UNISS: valutazione dello stress e del benessere
organizzativo per la misurazione delle performance

Discussione

Tavola rotonda

Moderatore: Antonello Serra - AOU Sassari, SIMLII

Partecipanti: Maurizio Caristia - Comune di Sassari; Gigi Minerba
- Comune di Cagliari; Fabrizio De Maria - ASL n.1 Sassari; Sergio
lavicoli - INAIL; Antonio Marcato - Politecnico di Milano; Pietro
Masia - SPRESAL, ASL Olbia; Massimiliano Mura - Ministero del
Lavoro; Luisa Pinna - Ministero del Lavoro; Mario Oppes - ASL n.1
Sassari; Angelo Porcu - Vigili del Fuoco di Sassari; Guido Croci -
Universita di Sassari

| International SYMPOSIUM

Nuove strategie per gli interventi di prevenzione dello stress da lavoro

Venerdi 10 Luglio - Hotel Catalunya, Alghero

§00

§i0

§:26

34

=

856
1015
10:25

10:40

1100
110

1125
1140
12:00
1210

Sessione di lavoro: Nuove strategie di analisi statistica sullo
stress lavoro correlato

Mod D, ica Matranga - Uni
Giuliana Solinas - Universita di Sassari
Lorenza Bertl - Universita di Insubria
Qualita dei dati nella valutazione del job strain in una universita
del Nord Italia

Ines Giorgi - Fondazione Maugeri Pavia

Maugeri Stress Index: valutazione preliminare e valutazione
soggettiva

Marco Ferrario - Universita di Insubria

Metodi per la stima degli indicatori aziendali nella valutazione dello
stress lavoro correlato

Antonino Abruzzo - Universita di Palermo

Analisi bayesiana per la valutazione dello stress

Si di lavoro: ione o stress nell'insegnamento?
Moderatore: Cristina Cabras - Universita di Cagliari

Jesus de La Fuente Arias - Universidad de Almeria

Therole of Personal Self-Regulation and Regulatory Teaching to predict
motivational-affective variables, achievement and satisfaction

Silvia Pignata - University of South Australia

Awareness of stress-reduction interventions on organizational
attitudes in staff at an university

Sessione di lavoro: Lo stress nella gestione delle Organizzazioni
Mod: Antonio Marcato - Poli di Milano

Gabriele Giorgi - Universita Europea di Roma

Stress economico in ascesa nelle organizzazioni: la paura di non
lavorare e della crisi economica

Mindy Shoss - Saint Louis University, US

Adaptable Workforce: Research Evidence and New Insights
Giovanni Andrea Pinna - MyLife Design Foundation, Spagna

La formazione Life Design per la prevenzione del rischio psicosociale
Sessione di lavoro: La ricerca scientifica: soddisfazione o stress?
Mod Sebasti g - BS Design, Milano

Oronzo Parlangeli - Universita di Siena

Stress e comportamenti non etici nell'attivita di ricerca dei
precari universitari

ita di Palermo
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Fernando Justicia Justicia - Universidad de Granada

Stress lavorativo e comportamenti negativi nei ricercatori delle
universita spagnole

Discussione

Pausa pranzo

Sessione Posters

Sessione di lavoro: Stress lavorativo nelle organizzazioni sanitarie
Moderatori: Marcello Imbriani - Fondazione Maugeri. Pavia
Anna Maria De Santi - Istituto Superiore di Sanita

Cristina di Tecco, Matteo Ronchetti — INAIL, Roma

Esperienze di ricerca del metodo INAIL per la valutazione del
rischio stress: implicazioni pratiche in ambito sanitario

Lucilla Livigni, Andrea Magrini - Universita Tor Vergata, Roma
Azioni correttive sullo stress lavoro correlato in un reparto
ospedaliero universitario

Antonello Serra, Francesco Cattari - AOU e ASL Sassari

Analisi del burnout negli operatori sanitari addetti all'emergenza
Fabio Podda, Domenico Putzolu - ASL Oristano

Benessere e buon clima organizzativo negli operatori del Servizio 118
Sessione di lavoro: Case reports
Mod i: Sal Fadda, Gi
Universita di Sassari

Rudy Foddis - Universita di Pisa
Stress lavoro correlato: dagli aspetti normativi ad una
valutazione in ottica di genere

Valentina Giacchetti - SASN Roma

L'analisi delle culture come strumento di intercettazione e
prevenzione dei fattori stress lavoro correlato. Un case report
Enrica Brachi - Universita di Siena

Tools for Eccellence: strategie e strumenti per trasformare il
di-stress in eu-stress

Igor Portoghese - Universita di Cagliari
Pi ing heathy workplace: the impact of
incivility on bumout among healthcare professionals

Maura Galletta — Universita di Cagliari

Psychosocial risk among nursing students in their clinical learning
environment: a pilot study.

Discussione

Test di apprendimento ECM - Chiusura Lavori
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